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ВНИМАНИЕ!

Началась приемная кампания 2017 года! Мы приглашаем выпускников ИМЭС принять участие в акции «Дополнительный заработок». 

Заработай 30 000 рублей сегодня!
Выпускникам за каждого приведенного друга или знакомого, который поступит на очное отделение ИМЭС по личной рекомендации, выплачивается вознаграждение в 30 000 рублей. 

ПРАВИЛА АКЦИИ:

• 30 000 (тридцать тысяч) рублей — за каждого абитуриента, поступившего в ИМЭС на очную форму обучения; 

•10 000 (десять тысяч) рублей — за каждого абитуриента, поступившего на очно - заочную форму обучения;

• 5 000 (пять тысяч) рублей — за каждого абитуриента, поступившего на дистанционную форму обучения (заочную форму). 

Акция проводится круглый год. 

Тел. +7(495)320-11-11

	№
	Ф.И.О.
	Тема выпускной квалификационной работы
	Научный руководитель
	Оценка

	1.
	Аксюта 
Андрей Максимович
	«Система стимулирования и мотивации персонала в современной мультинациональной компании (на примере ООО «Хьюго Босс Рус»)»
	Э.А. Понуждаев – д.филос.н, доцент
	хорошо

	2.
	Андрющенко Юлия 
Валерьевна

	«Совершенствование процесса мотивации персонала (на примере ООО «Землетека»)»
	Г.Е. Железнова
	хорошо

	3.
	Барыгина 
Ульяна Андреевна
	«Женщина-менеджер: стиль деятельности и особенности персонального развития в современных условиях»


	А.Н. Янкин – к.ю.н., доцент
	отлично

	4.
	Городянина Валентина Сергеевна

	«Основные пути повышения эффективности управления персоналом (на примере ООО «Сити клаб интернешнл»)»
	Г.Е. Железнова
	отлично

	5.
	Егорова 
Елена 
Сергеевна
	«Анализ и совершенствование системы управления персоналом для повышения конкурентоспособности на примере компании Общество с ограниченной ответственностью «Секвойя»
	А.А. Шадрин – д.т.н., доцент
	хорошо

	6.
	Ефремов 
Артур Эдвардович
	«Совершенствование системы управления персоналом на предприятии (на примере ООО «М.Видео»)»

	Ю.И. Богомолова – к.э.н., доцент
	отлично

	7.
	Игнатова Светлана Юрьевна
	«Совершенствование корпоративной культуры предприятия (на примере ООО «Диарси Центр)»
	Г.Е. Железнова
	отлично


	№
	Ф.И.О.
	Тема выпускной квалификационной работы
	Научный руководитель
	Оценка

	1.
	Листопадов 
Владислав 
Юрьевич
	«Совершенствование систем управления социального развития крупного предприятия, как фактор повышения его конкурентноспособности (на примере АО «Объединенная металлургическая компания»)»
	А.Н. Янкин – к.ю.н., доцент
	отлично

	2.
	Лобастова 
Анастасия 
Андреевна
	«Власть и стиль управления персоналом и их влияние на успех в организации (на примере ПАО  ГК «Космос»)»
	Г.Е. Железнова
	отлично

	3.
	Малыгина 
Яна 
Викторовна
	«Анализ и совершенствование системы управления персоналом на предприятии (на примере ООО «Юста Лайн»)»
	А.А. Шадрин – д.т.н., доцент
	отлично

	4.
	Болотский 
Роман 
Юрьевич
	«Бизнес-план по созданию новой коммерческой организации в полиграфической сфере (на примере ИП Болотский Р.Ю.)
	Э.А. Понуждаев – д.филос.н, доцент
	хорошо

	5.
	Мирзоян 
Карина 
Альбертовна
	«Совершенствование процесса управления персоналом (на примере ООО «Сумосан)»
	Г.Е. Железнова
	удовлетворительно

	6.
	Сабуров 
Степан 
Васильевич
	«Франчайзинг как форма международного бизнеса на примере  сети фитнес-клубов ООО «Алекс Фитнес»)»
	А.Н. Янкин – к.ю.н., доцент
	хорошо

	7.
	Таранин 
Павел 
Олегович
	«Личностные качества руководителя как фактор эффективного управления организацией (на примере ООО «АВИТАЙМ»)»
	А.Н. Янкин – к.ю.н., доцент
	хорошо

	8.
	Токарь 

Артем 

Ильич
	«Особенности управления персоналом гостиничного комплекса»
	И.А. Капитонов – к.э.н., доцент
	хорошо


