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АННОТАЦИЯ  
РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
 
«ВВЕДЕНИЕ В ПРОФЕССИОНАЛЬНУЮ  
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

 
Цель и задачи дисциплины 

 
Цель дисциплины «Введение в профессиональную деятельность» - формирование 

системы знаний, навыков и умений в области управления, адекватной современному этапу 
развития мировой цивилизации и выступающей предпосылкой эффективной 
самореализации личности в различных отраслях экономики и сферах деятельности. 

Задачи дисциплины:  
− раскрытие сущности, специфики, роли и значения современного менеджмента, его 

места в системе научного знания; 
− ознакомление с понятийно-терминологическим аппаратом, применяемым в 

деятельности по менеджменту в финансах и внешнеэкономической деятельности; 
− изучение и анализ внешней и внутренней среды функционирования организации: 

конкуренция, механизм заключения контрактов; 
− приобретение навыков правильного анализа цели, задач и практики управления 

финансами и внешнеэкономической деятельностью, исследуя социально-экономические 
аспекты и воздействие окружающей среды. 

 
Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения основной профессиональной 
образовательной программы 

 
Код и наименование 

компетенции(ий) 
выпускника1 

Код и наименование 
индикатора достижения 

компетенции  

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине  

ПК-1.  
Способен анализировать 
состояние 
мирохозяйственных 
связей, выявлять 
тенденции и 
закономерности в 
развитии международной 
торговли 
 

ИПК 1.1  
Использует в профессиональной 
деятельности знания 
закономерностей развития 
мировой экономики, 
международных экономических 
отношений. 
ИПК 1.2  
Анализирует основные тренды 
в глобальной экономической 
среде, влияющие на развитие 
международной торговли. 

Знать: закономерности 
развития международных 
экономических отношений, 
рынка. 
Уметь: ориентироваться в 
современных тенденциях и 
закономерностях развития 
международной торговли, в 
мирохозяйственных связях. 
Владеть: навыком анализа 
основных трендов в 
глобальной экономической 
среде, их влияния на 
развитие международной 
торговли. 

 
 
 

 
1 Для универсальных компетенций указывается также наименование группы компетенций 
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Содержание дисциплины 
 

Наименование тем (разделов) 
Тема 1. Менеджмент как вид профессиональной деятельности 
Тема 2. Профессия менеджер: понятие, сущность и содержание 
Тема 3. Жесткие и мягкие навыки менеджера 
Тема 4. Профессиональная этика менеджера 

 
Форма контроля – зачет с оценкой. 
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