JOKYMEHT NMOAMNCAH
SNEKTPOHHOW MOAMUCHIO

AHHOTAHHH Ceptudukar: 0162B6870090AF03B544352CE01FIDE4CT

Bnapeney: BOTOMOJIOBA O/INA UTOPEBHA

PABOqEﬁ HPOFPAMMBI ﬂI/ICHI/IHHHHBI Jeiicteutenen: ¢ 20.01.2023 go 20.04.2024

«'HBKUE METO/IO0JIOTHH
YIIPABJIEHUA IIPOEKTAMHA»

Heanb u 3a0a9u AUCHUILIMHBI

Hear aucouminabl «['m0kme MeTOHO0JOTMHM  YNPABJEHUS] MPOEKTAMU» —
chopMUpOBAaTh Yy CTYIEHTOB KOMIUIGKCHOE TPEACTABICHHE O COBPEMEHHBIX T'HOKHX
YOpaBIE€HYECKUX MPAKTUKAaX, UX OCOOEHHOCTSIX, MPENNOCHhUIKAX M YCJIOBHSIX TNPUMEHEHUS,
OTIIMYMAX OT KIACCHUYCCKUX IMOAXOHNOB B YIIPABJICHHUU HNPOCKTAMHU U HNPOAYKTAMHU; OCBOUTH
MpaKkTUYeCKre HaBbIKA A()(PEKTUBHONW pabOTHl B KOMAaHAAX, MPUMEHSIOMNUX THOKHE METOMIbI
paboThI.

3agauu U3yyeHHUs TUCHUNIUHBI:

- yriyOJeHue TeopeTHYeCKHX 3HaHui B oOmactu  Agile-moaxonos; u3yueHue
OpPraHM3AI[MOHHBIX AacMeKTOB (OPMUPOBAHUS CHCTEMBI IPOEKTHOIO MEHEKMEHTa Ha
HpEaIpUsATUY;

- yCBOEHHE OCOOEHHOCTEH M MHCTPYMEHTapusi TMOKOro MOAX0Aa K YIpPaBIECHHUIO
MPOEKTaAMU;

- u3y4yeHHe UU(POBBIX MPOAYKTOB U CEPBUCOB, OCYIIECTBICHHE MPOEKTUPOBAHUS,
OPUCHTHUPOBAHHOI'O HA IMOJIL30BATCIIA;

- M3y4YeHHUE CHCTEMbI IMOKa3aTeliell YCIEUIHOCTH W METOJOB OLEHKH 3()(PEeKTUBHOCTU
yIpaBJIeHUs] THOKUMH ITPOCKTaMU;

- pa3BUTHE HABBIKOB HE JUPEKTUBHbBIE CIIOCOOBI YIIpaBJIeHUs U pabOTHI B KOMaH/IE.

ITepeyennb mIaHMPyeMbIX Pe3yJIbTATOB 00Y4YEHHS MO JUCHHUIINHE, COOTHECEHHBIX C
IVIAHUPYEMBIMH Pe3y1bTATaMH 0CBOCHHS OCHOBHOM NPOo¢ecCHOHAIBHOMI
00pa3oBaTe/IbHOW MPOrPaMMbI

Koa m HaumenoBanue Koa m HaumenoBanue
N I[lnanupyemMble pe3yabTaThl
KOMIIeTeH I UM (1if) HHAMKATOPA TOCTHKCHUSA
00y4yeHHs MO TUCHUILINHE
BBINIYCKHUKA KOMIIEeTEeHIIUH
YK-3 NYK-3.1 3HaTB: CYUIHOCTb JACSTEIBHOCTH
CniocoOeH OCyIIECTBIATh OcymiecTBisiEeT  COLMAIBHOE | MIOTOYHO-OPUEHTUPOBAHHOM
COIIMAIbHOE B3aUMOJICICTBUE,  YUWUTHIBAS | KOMAH/IBI.
B3aMMOJICIICTBHE U OCOOCHHOCTH TIOBEIEHUA U | YMeTh: MOJEINpPOBATh TMOKYIO
peaIn30BhIBATh CBOIO POJIb B | HHTEPECHI IPYTUX JIOACH KOMaH]Ty.
KOMaH/Ie NYK-3.2 Baanerb: HaBBIKOM ydeTa THOKHX
Peanuzyer cBol0 poiabp B | METOJOB YIIpaBiCHUS  KOMaHJIHOM
KOMaHTHOU pabore B | paboTtoi
COOTBETCTBUHU C MOCTABIECHHOM
3agadyen




Koa v HanmeHoBaHue

Koa v HanmMeHoBaHue

[Inanupyemble pe3ybTaThl

IMPpOoNHECCOB 3aKa34yrKa

UH(paACTPyKType MpeaArnpUsITHs
HIIK-3.2

OcyuecTBisieT aHau3
HUCXOOHOM JOKYMEHTAIUU
HIIK-3.3

IIpunumaer y4yacTtue B
pazpaboTke Mozenu OwusHec-
IIPOLIECCOB 3aKa3uuKa

KOMITeTeH UM (1if) HHAUKATOPA J0CTHKECHUS
00y4YeHus 0 TUCUMUILINHE
BBINNYCKHUKA KOMMETEeHI[HN

IK-3 HIIK-3.1 3HaTh: THOKHE METOJIbI YIPaBICHUS
Criocoben paspaborarth | [leMoOHCTpHpyeT TOHHMMaHHE | OM3HEC- MpoLecCaMU

MoOJieJIb  OM3HEC-TIPOIIECCOB | CyTH  OW3HEC-TIPOLIECCOB U | YMeTh: aHaJU3UPOBATh HCXOJHYIO
Ha OCHOBE aHanm3a | ”HPOPMAIMOHHO- JOKYMEHTAIUIO CYLLECTBYIOILIETO
JIOKYMEHTaIluu KOMMYHHKAIIMOHHBIX OuzHec- mpoiecca

CYLLECTBYOLINX OW3HEC- | TEXHOJOTUI B | Bragerb: ONBITOM MCIIOIB30BaHUS

THOKUX METOJIOB TpU pa3paboTke
MOJIeTTH OM3HEC-TIPOIIECCOB
3aKa3unKa

Conep:xaHue IMCUUILINHBI

HanmeHnoBaHue TeM (pa3/iesioB)

Temal. BBenenue B ruOkne METO b YIIPABICHHUSI TPOCKTAMHU

Tema 2. Pa3zpaboTka IpOAyKTOB B IIUPPOBYIO SIOXY

Tema 3. HoBoe nuaepcTBo U KOMaHIHas paboTa

®opMa KOHTPOJISI — 3a4ET C OLIEHKOM.




	- углубление теоретических знаний в области Agile-подходов; изучение организационных аспектов формирования системы проектного менеджмента на предприятии;
	- усвоение особенностей и инструментария гибкого подхода к управлению проектами;
	- изучение цифровых продуктов и сервисов, осуществление проектирования, ориентированного на пользователя;
	- изучение системы показателей успешности и методов оценки эффективности управления гибкими проектами;
	- развитие навыков не директивные способы управления и работы в команде.
	Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной профессиональной образовательной программы
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