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1. Общие положения 
1.1. Настоящее Положение о конкурсе «Студент года» (далее – Конкурс) среди 

студентов Автономной некоммерческой организации высшего образования «Институт 
международных экономических связей» (далее – Институт, ИМЭС) представляет собой 
комплексную оценку, определяет цели и задачи планируемого Конкурса, а также 
организационные основы его проведения. 

1.2. Положение о конкурсе «Студент года» разработано в соответствии с 
Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 
Уставом Института и другими локальными нормативными актами ИМЭС. 

1.3. Организатором конкурса является отдел по воспитательной работе и 
молодежной политики ИМЭС, студенческий совет ИМЭС и студенческие офисы (далее – 
Оргкомитет).  

1.4. Конкурс «Студент года» проводится ежегодно, один раз в год. 
1.5. Информирование о проведении Конкурса осуществляется посредством 

официальных аккаунтов ИМЭС в сети Интернет. 
 

2. Основные цели и задачи Конкурса 
2.1. Конкурс проводится в целях: 
- признание высоких достижений обучающихся, активно участвующих в учебной, 

научной, культурной, творческой, спортивной и общественной жизни Института; 
- повышение мотивации обучающихся к систематической работе по изучению 

дисциплин образовательной программы, саморазвития, проявления активной гражданской 
позиции; 

- мотивация обучающихся к проведению научных исследований; 
- получение опыта организационной работы и иной практической деятельности. 
2.2. Задачи Конкурса: 
-формирование позитивных, жизненных установок, духовно-нравственного 

воспитания, гражданского и патриотического воспитания студенческой молодежи; 
- профилактика асоциальных явлений в студенческой среде; 
- развитие социальной, интеллектуальной и творческой активности студенческой 

молодежи; 
- создание условий для самореализации и раскрытия потенциала студенческой 

молодежи; 
- формирование позитивного социального и профессионального имиджа лидеров 

студенческой молодежи; 
- укрепление межнационального и межкультурного диалога   среди студентов. 

 
3. Участники Конкурса 

3.1. В Конкурсе могут участвовать обучающиеся всех формы обучения ИМЭС, 1-5 
курсов, выдающиеся успехи которых в учебной и научно-исследовательской, спортивной, 
общественной деятельности подтверждены дипломами и иными документами 
победителей всероссийских и международных олимпиад, соревнований, состязаний, 
творческих конкурсов, фестивалей, получатели грантов, авторы научных статей в 
центральных изданиях Российской Федерации и за рубежом, обладатели патентов, 
свидетельств, подтверждающих право на достигнутый результат интеллектуальной 
собственности. 

3.2. Обучающиеся должны соответствовать следующим критериям: 
3.2.1. Обучение в ИМЭС; 
3.2.2. Наличие значимых успехов и достижений в соответствии с номинацией; 
3.2.3. Отсутствие академических задолженностей; 
3.2.4. Отсутствие дисциплинарных взысканий. 
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4. Организация Конкурса 
4.1. Конкурс проводится ежегодно в сроки, установленные приказом ректора о 

проведении в ИМЭС ежегодного конкурса «Студент года». 
4.2. Общее руководство организацией и проведением Конкурса осуществляет отдел 

по воспитательной работе и молодежной политики ИМЭС и студенческие офисы при 
содействии студенческого совета. 

4.3.  Для оценки анкет участников Конкурса и определения победителей Конкурса 
создается Экспертная комиссия Конкурса (далее – Комиссия) в которую входят: 

Председатель комиссии: Проректор по организационному развитию; 
Заместитель Председателя комиссии: Начальник отдела научных исследований; 
Члены Комиссии: 
- Начальник отдела по воспитательной работе и молодежной политики;  
- Руководитель учебного управления; 
- Руководитель центра карьеры; 
- Приглашённые независимые эксперты (не менее 2-х человек).  
4.4. Комиссия Конкурса: 
4.4.1. Осуществляет свою деятельность в форме заседания(ий), возможные 

форматы проведения: очный, онлайн, смешанный; в отсутствии председателя Комиссии 
заседание проводит его заместитель; заседание является правомочным, если на нем 
присутствуют не менее половины его членов или есть письменные предложения по 
вопросам повестки заседания от отсутствующего(их) по уважительной(ым) причине(ам) 
члена(ов) Комиссии. 

4.5. Решения Комиссии оформляются протоколом (Приложение 2). 
4.6. По решению Оргкомитета сроки приема и рассмотрения заявок могут быть 

изменены. 
4.7. Комиссия оценивает индивидуально каждого студента по уровню участия по 

итогам семестра (года) на основании поданной Координатором рейтинга Обучающихся 
информации, подтвержденной занесенными данными в портфолио студента, который 
составляет индивидуальный рейтинг студентов.  

4.8. Для оценивания работ, представленных участниками Конкурса, Комиссия не 
позднее чем за 14 календарных дней утверждает балльно-рейтинговую систему по каждой 
номинации, при равенстве баллов в номинации Комиссия принимает решение открытым 
голосованием простым большинством голосов, при равенстве голосов голос 
председательствующего является решающим. 

4.9. Данные по итогам осеннего семестра формируются до 14 февраля. 
4.10.  Данные по итогам весеннего семестра и итоги года формируются до 01 июля. 
 

5. Порядок подачи и рассмотрения заявки. 
5.1. Кандидат на участие в конкурсе направляет заявку с установленным 

комплектом документов в Оргкомитет (Приложение 1).  
5.2. Выдвижение кандидатуры на Конкурс производится в порядке 

самовыдвижения. 
Кандидат может подать только одну заявку. 
5.3. Кандидат вправе отказаться от участия в конкурсе вплоть до завершения этапа 

проверки. 
5.4. Если кандидат отказался от участия, то следующий по рейтингу Обучающийся 

является приоритетным для избрания для участия в Конкурсе. 
 

6. Порядок проведения Конкурса 
6.1. Старт Конкурса. Размещение соответствующей информации на официальном 

сайте ИМЭС и социальных сетях. 
6.2. Сбор заявок.  Прием заявок на участие проходит с момента объявления старта 

Конкурса до момента официального объявления окончания приема заявок. Заявки 
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направляются в Оргкомитет по электронному адресу: khloponina@imes.su. 
6.3. Проверка. Проводится проверка на соответствие документов требованиям 

настоящего Положения Оргкомитетом в течение 7 календарных дней после окончания 
приема заявок.  

6.4. Конкурс проводится в три этапа: 
6.4.1. Первый этап –проводится по итогам осеннего семестра в срок до 17 февраля. 

Победители и лауреаты осеннего семестра проходят во второй этап Конкурса. 
6.4.2. Второй этап – проводится по итогам весеннего семестра в срок до 01 июля 

включительно. Приоритет имеют победители первого этапа.  
6.4.3. Третий этап - победители второго этапа вправе подать заявку на участие в 

региональном конкурсе «Студент года».  
Комиссия вправе провести довыборы для участия в региональном конкурсе 

«Студент года». 
Каждому участнику, подавшему заявку на региональный конкурс «Студент года», 

для подготовки назначается Куратор, который сопровождает подготовку к региональному 
участию. 

6.5. Подведение итогов осуществляется на заседании Комиссии путем открытого 
голосования и оформления протокола заседания. 

6.6. Торжественная церемония награждения победителей конкурса дата, место и 
время объявляются дополнительно Оргкомитетом. 

 
7. Номинации 

7.1. Соискатели могут претендовать на участие в конкурсе по следующим 
номинациям: 

Номинация 1 – «Лучший студент года»   
Обладателем «Студент года» становится обучающийся, имеющий наиболее 

выдающиеся достижения в нескольких номинациях Конкурса.  
            Обязательные условия участия в номинации:  

- высокий уровень успеваемости (отсутствие академической задолженности, только 
оценки «хорошо» и/или «отлично» в зачетной книжке за последние 2 семестра (заверенные 
в образовательной организации, первый разворот и разворот семестров); 

- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие документов, подтверждающих основные достижения за последний год – 
единым файлом в форматах PDF или JPEG; 

- наличие в течение 1 (одного) календарного года, предшествующего дате начала 
приема заявки участников Конкурса, наиболее выдающихся достижений в нескольких 
номинациях Конкурса. 

Номинация 2 – «Патриот года» - оцениваются студенты, имеющие выдающиеся 
успехи в области патриотического и гражданского воспитания молодежи, изучения 
истории и культуры страны и родного региона, поисковой работы по установлении имен 
погибших и увековечению памяти защитников Отечества, внесшие значимый вклад в 
формирование гражданской позиции личности среди молодежи, принимающие участие в 
акциях, направленных на сбор гуманитарной помощи для мобилизованных и 
военнослужащих, участвующих в специальной военной операции, а также для 
гражданского населения, проживающего на территории ее проведения. 

 
Обязательные условия участия в номинации:  
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- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 
взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 

- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие документов, подтверждающих основные достижения – единым файлом в 
форматах PDF или JPEG. 

Номинация 3 – «Наставник года» 
Награждаются студенческие наставники, работавшие с академическими группами 

первокурсников в текущем учебном году, применявшие новые формы работы в процессе 
адаптации первокурсников. 

Обязательные условия для участия в номинации: 
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- отзывы от студентов (старост) курируемых групп; 
- характеристика, полученная от работников в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие характеристики от координатора наставников по институту с подписью 
куратора. 

Номинация 4 – «Медиа проект года» - оцениваются студенты, имеющие 
выдающиеся достижения в области развития медиапространства на уровне 
образовательной организации, региональном и федеральном уровнях, внесшие значимый 
вклад в формирование актуального контента и развитие информационной грамотности в 
молодежной среде. Потенциальные участники — руководители и участники студенческих 
медиасообществ и/или авторы собственных медиапроектов (например, журналистов, 
дизайнеров, блогеров, авторов подкастов, продюсеров и так далее). 

Обязательные условия участия в номинации:  
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие документов, подтверждающих основные достижения – единым файлом в 
форматах PDF или JPEG; 

- ссылка на собственный блог на онлайн платформах (ВКонтакте, Telegram, Дзен, 
личный сайт и т.д). 

Номинация 5 – «Доброволец года» – оцениваются студенты, имеющие 
выдающиеся достижения в области добровольчества (волонтерства), члены волонтерских 
объединений, местных, региональных и всероссийских организаций, внесшие значимый 
вклад в развитие и продвижения ценностей добровольчества (волонтерства) в молодежной 
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среде на уровнях образовательной организации, региональном и федеральном. 
Обязательные условия участия в номинации:  
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие документов, подтверждающих основные достижения – единым файлом в 
форматах PDF или JPEG. 

- скан-копия/выгрузка электронной версии волонтерской книжки с указанием 
верифицированных часов волонтерской работы (не менее 50 часов) – единым файлом в 
форматах PDF или JPEG. 

Номинация 6 – «Спортсмен года» – оцениваются студенты, имеющие 
выдающиеся достижения в области спорта и физической культуры, победители и призёры 
спортивных соревнований и олимпиад регионального, всероссийского и международного 
уровней, внесшие значимый вклад в развитие спорта и популяризацию здорового образа 
жизни в молодежной среде на уровнях образовательной организации, региональном и 
федеральном. 

Обязательные условия участия в номинации:  
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

-  наличие документов, подтверждающих основные достижения – единым файлом 
в форматах PDF или JPEG. 

Номинация 7 – «Исследователь года» - оцениваются студенты, имеющие 
выдающиеся достижения в образовательном секторе и в области науки, внесшие значимый 
вклад в развитие и продвижение научных исследований внутри образовательной 
организации и за ее пределами, имеющие научные публикации в изданиях, индексируемых 
в системах цитирования, призеры и победители научных олимпиад, конференций и 
форумов. 

Обязательные условия участия в номинации:  
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие документов, подтверждающих основные достижения – единым файлом в 
форматах PDF или JPEG. 

- копии патентов и других охранных документов (при наличии) – единым файлом в 
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форматах PDF или JPEG;  
- перечень публикаций (научных работ, статей, тезисов докладов на конференциях) 

за последние два года (при наличии) – единым файлом в форматах PDF или JPEG. 
Номинация 8 – «Общественник года» - оцениваются студенты, имеющие 

достижения в общественной деятельности, наиболее эффективно проявившие себя в сфере 
молодежной политики и студенческого самоуправления на уровнях Института, города, 
региона, страны, внесшие значимый вклад в улучшение качества жизни студенчества и 
местного сообщества, в формирование и развитие активной социальной и гражданской 
позиции молодежи Института. 

Обязательные условия для участия в номинации: 
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- наличие достижений в общественной деятельности Института, участие в 

деятельности общественных клубов, студенческих объединений Института; 
- опыт организации мероприятий институтского, регионального, федерального или 

международного уровней в качестве администратора или тимлидера; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие документов, подтверждающих основные достижения – единым файлом в 
форматах PDF или JPEG; 

- наличие рекомендательных писем от руководителя образовательной организации 
и/или региональной и/или всероссийской общественной организации и других 
вышестоящих уполномоченных лиц, поддерживающих общественную деятельность и 
реализующих государственную молодежную политику – единым файлом в форматах PDF 
или JPEG; 

Номинация 9 - «Профессионал года» - оцениваются студенты, имеющие 
достижения в предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях, чемпионатах по 
решению бизнес-кейсов, хакатонов, направленных на выявление учебных и 
профессиональных достижений студентов институтского, регионального, национального 
и международного уровней. 

Обязательные условия для участия в номинации: 
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

 - наличие документов, подтверждающих достижений в профессиональной 
деятельности – единым файлом в форматах PDF или JPEG. 

Номинация 10 – «Творческая личность года» – оцениваются студенты, имеющие 
выдающиеся достижения в области культуры и искусства, победители и призёры 
творческих мероприятий и конкурсов, ведущие активную творческую деятельность на 
базе образовательной организации, внесшие значительный вклад в развитие студенческого 
творчества и культурно-массовой деятельности в образовательной организации, на 
региональном и федеральном уровнях. 
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Обязательные условия участия в номинации:  
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие документов, подтверждающих основные достижения – единым файлом в 
форматах PDF или JPEG. 

Номинация 11 – «Староста года» – награждаются студенты, наиболее активно 
проявившие себя в развитии студенческого самоуправления в сфере учебной 
деятельности, а также имеющие наиболее значимые и выдающиеся достижения в других 
сферах студенческой деятельности. 

Обязательные условия участия в номинации: 
- староста академической группы; 
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная от начальника/руководителя в 

студенческом офисе; 
- презентация, характеризующую успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- наличие видеоролика, раскрывающего тему «Я – Староста года» (длительность не 

более 3-х минут). 
Номинация 12 – «Лучший проект года» - оцениваются студенты, имеющие 

реализованные проекты, направленные на студенческую аудиторию, имеющие 
определенные результаты и достижения. 

Критерии оценки в номинации: 
- актуальность, востребованность и социальная значимость проекта; 
- соответствие целей и задач проекта заявленной проблеме; 
- глубина проработанности проекта, оптимальность механизмов его реализации; 
- нестандартность и оригинальность решения проблем; 
- уникальность проекта; 
- степень практической реализации проекта, значимость результатов для 

студенческой молодежи; 
- оформление папки-портфолио; 
- качество презентации. 

           Обязательные условия для участия в номинации: 
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

 - наличие документов, подтверждающих основные достижения – единым файлом 
в форматах PDF или JPEG; 

Номинация 13 – «Открытие года» - оцениваются студенты, активно проявившие 
себя в общественной, творческой и спортивной жизни ИМЭС, имеющие личные 
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достижения в культурно-массовой, научной, спортивно-оздоровительной и общественной 
сферах. 

Критерии оценки в номинации: 
- участие в научно-исследовательской, общественной, творческой, спортивной 

жизни института, города, республики; 
- уровень и значимость достижений в различных направлениях деятельности; 
- личный вклад в развитие органов студенческого самоуправления института; 
- оригинальность идеи; 
- смелость и нестандартность подхода; 
- оформление папки-портфолио; 
- качество презентации. 
Обязательные условия участия в номинации:  
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие документов, подтверждающих основные достижения – единым файлом в 
форматах PDF или JPEG. 

Номинация 14 – «Международная деятельность» - оцениваются студенты, 
активно проявившие себя в международной деятельности, имеющие личные достижения 
в международных проектах, форумах, конференциях, конкурсах, соревнованиях и т.д. 

Обязательные условия участия в номинации:  
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие документов, подтверждающих международные достижения – единым 
файлом в форматах PDF или JPEG. 

Номинация 15 – «Внешние связи года» - оцениваются студенты, имеющие 
выдающиеся достижения в различных областях на региональном и федеральном уровнях, 
внесшие значимый вклад в формирование имиджа ИМЭС. 

Обязательные условия участия в номинации:  
- справка об отсутствии академической задолженности и дисциплинарных 

взысканий, полученная от работников в студенческом офисе; 
- характеристика обучающегося, полученная в студенческом офисе; 
- презентация, характеризующая успехи участника в выбранной номинации (не 

менее 10 слайдов); 
- видеоролик, выполненный в формате промо (рекламы) участника, который 

описывает деятельность и ключевые достижения участника не менее чем за 1 и не более 
чем за 2 года по заявленной номинации. Длительность видеоролика – не более 3-х минут, 
формат – MP4; 

- наличие документов, подтверждающих основные достижения – единым файлом в 
форматах PDF или JPEG. 
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Участнику, чья заявка не в полной мере соответствует выбранной номинации, 
может быть предложено участие в другой номинации. 

 
8. Порядок подведения итогов 

8.1. Звание «Студент года ИМЭС» в каждой номинации присваивается участнику, 
набравшему наибольшее количество баллов по итогам заседания Комиссии в той или иной 
номинации. 

8.2. Победители Конкурса награждаются дипломами и ценными призами, 
определяемыми Оргкомитетом Конкурса. 

8.3. Участники Конкурса, показавшие высокие результаты, но не вошедшие в число 
победителей могут быть поощрены по представлению Оргкомитета. 

8.4. Подведение итогов осуществляется на заседании Комиссии путем открытого 
голосования и оформления протокола заседания.  

8.5. Конкурс проводится открыто, результаты публикуются на сайте ИМЭС. 
 

9. Награждение 
9.1. Награждение победителей осуществляется на торжественной церемонии, дата 

и место объявляются дополнительно. 
9.2. При отсутствии возможности присутствовать на торжественной церемонии по 

заявлению победителя диплом и ценный приз можно получить в студенческом офисе или 
посредством отправки Почтой России. 
 

10. Заключение 
10.1. Настоящее Положение может быть отменено, изменено и дополнено в 

соответствии с действующим законодательством. Все изменения и дополнения вносятся и 
утверждаются ректором. 
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Приложение № 1 
                                                                      к Положению о конкурсе «Студент года» 

 
 

ЗАЯВКА 
на участие в конкурсе 
 «Студент года ИМЭС» 

Приложите, пожалуйста отдельным файлами следующие документы: 

- копии документов, подтверждающих выдающиеся успехи; 

- характеристику обучающегося, полученную в студенческом офисе; 

- скриншот зачетной книжки (PDF файл); 

- портретную цветную фотографию высокого качества для демонстрации на экране; 

- видеопрезентация (ролик) (до 3-х минут); 

- презентацию, характеризующую успехи участника в выбранной номинации (не менее 10 

слайдов). 

Ваши заявки и копии документации просим выслать на адрес электронной почты: 

khloponina@imes.su  

С публикацией анкеты и фото согласен (-на). 

Дата «____»_________202_ год                                       Подпись ________________ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Фамилия, имя, отчество 
участника 

 
 

Группа   

Курс, направление и 
форма обучения  

 
 

Контактный номер, 
адрес электронной почты 

 

Номинация  
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Приложение № 2 

                                                                      к Положению о конкурсе «Студент года» 
 

ПРОТОКОЛ № ___ 
заседания Экспертной комиссии конкурса «Студент года» 

 
Дата проведения: 
Место проведения:  
Председатель:  
Секретарь:  
Члены комиссии:  
- Руководитель учебного управления; 
- Начальник отдела по воспитательной работе и молодежной политики;  
- Начальник отдела научных исследований; 
- Руководитель центра карьеры; 
- Приглашённый независимый эксперт; 
-  Приглашённый независимый эксперт. 
На заседании Экспертной комиссии конкурса «Студент года» присутствовали ____ из 
_________ членов Конкурсной комиссии. Кворум для принятия решения имеется. 
Повестка заседания: Подведение итогов конкурса «Студент года», определение 
победителей и лауреатов Конкурса. 
 
Допущено к оценке было ____заявок. 
 
Оценка заявок на участие в отборе осуществлялась в соответствии с критериями и 
значениями по каждому критерию, предусмотренному положением конкурса. 
Решили: 
В результате работы по подведению итогов Конкурса победителями признаны: 
- в номинации 1 – «Лучший студент года»: 
- в номинации 2 – «Патриот года»: 
- в номинации 3 – «Наставник года»: 
- в номинации 4 – «Медиа проект года»: 
- в номинации 5 – «Доброволец года»: 
- в номинации 6 – «Спортсмен года»: 
- в номинации 7 – «Исследователь года»: 
- в номинации 8 – «Общественник года»: 
- в номинации 9 – «Профессионал года»: 
- в номинации 10 – «Творческая личность года»: 
- в номинации 11 – «Староста года»: 
- в номинации 12 – «Лучший проект года»: 
- в номинации 13 – «Открытие года»:  
- в номинации 14 – «Международная деятельность»: 
- в номинации 15  – «Внешние связи года»: 
Решение принято единогласно. 
 
С протоколом ознакомлены и согласны: 
(Подписи членов Экспертной комиссии) 

1. _______________________ / ______________________ 
2. _______________________ / ______________________ 
3. _______________________ / ______________________ 
4. _______________________ / ______________________ 
5. _______________________ / ______________________ 
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6. _______________________ / ______________________ 
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